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РАЗДЕЛ 1. ОСНОВНЫЕ СВЕДЕНИЯ

1. Цель и задачи учебной дисциплины

1.1. Цель изучения учебной дисциплины 
Целью  освоения  дисциплины  «Региональные  конфликты  в

современном  мире»  является подготовка  бакалавров к  будущей
профессиональной  деятельности  на  основе  изучения    региональных
конфликтов, как учебной дисциплины, в контексте цивилизационного метода
исторического познания и на этой основе уяснение общих закономерностей и
национальных особенностей региональной политики

 

1.2. Задачи учебной дисциплины
Задачами освоения  дисциплины «Региональные конфликты в  современном
мире»» являются: 

– изучить региональные конфликты  современности
–  развить  творческое  отношение  к  освоению  исторического  опыта

региональных  конфликтов  и  умения  использовать  его  в  современных
условиях;

– сформировать понятийный аппарат;
– сформировать знания о новых концептуальных подходах в области

исследования  региональных  конфликтов,  опирающихся  на  достижения
отечественной и мировой политико-правовой мысли.

1.3.  Виды  компетенций,  формируемые  в  результате  освоения
дисциплины

Изучение  дисциплины  «Региональные  конфликты  в  современном
мире» направлено на формирование следующих компетенций:

ОПК-6.  Способен  участвовать  в  организационно-управленческой
деятельности  и  исполнять  управленческие  решения  по  профилю
деятельности

ОПК-2.  Способен  применять  информационно-коммуникационные
технологии  и  программные  средства  для  решения  стандартных  задач
профессиональной  деятельности  на  основе  информационной  и
библиографической культуры и требований информационной безопасности

ОПК-3.  Способен  выделять,  систематизировать  и  интерпретировать
содержательно значимые эмпирические данные из  потоков информации,  а
также  смысловые  конструкции  в  оригинальных  текстах  и  источниках  по
профилю деятельности

 
1.4. Место дисциплины в структуре образовательной программы:



Дисциплина «Региональные конфликты в современном мире» является
обязательной для изучения, относится к базовой части программы Блока 1
«Дисциплины (модули)»

2. Требования к результатам освоения
учебной дисциплины

2.1.  Изучение дисциплины «Региональные конфликты в современном
мире» направлено на формирование следующих компетенций и индикаторов
их достижений, заявленных в образовательной программе:

2) общепрофессиональные:

Формируемые
компетенц

ии (код,
наименование
компетенции)

Код  и
наименование
индикатора  достижений
компетенций

Содержание
индикатора  достижений
компетенций

ОПК-2. Способен 
понимать принципы
работы 
современных 
информационных 
технологий и 
использовать их для
решения задач 
профессиональной 
деятельности

ОПК-2.И-1. Способен 
понимать принципы работы 
современных 
информационных технологий

ОПК-2.И-1.У-1. Умеет 
использовать способы решения 
стандартных задач 
профессиональной деятельности 
на основе информационной и 
библиографической культуры с 
применением информационно-
коммуникационных технологий и
с учетом основных требований 
информационной безопасности
ОПК-2.И-1.У-2. Умеет 
формулировать и решать задачи, 
возникающие в ходе 
профессиональной деятельности, 
требующие профессиональных 
знаний

ОПК-3. Способен 
выделять, 
систематизировать 
и интерпретировать 
содержательно 
значимые 
эмпирические 
данные из потоков 
информации, а 
также смысловые 
конструкции в 
оригинальных 
текстах и 
источниках по 
профилю 
деятельности

ОПК-3. И-1. Способен 
выделять, систематизировать 
и интерпретировать 
содержательно значимые 
эмпирические данные из 
потоков информации

ОПК-3.И-1.У-1. Использует 
методики систематизации и 
статистической обработки 
потоков информации, 
интерпретации содержательно 
значимых эмпирических данных 
по региональной и страновой 
проблематике.



ОПК-6.  Способен
участвовать  в
организационно-
управленческой
деятельности  и
исполнять
управленческие
решения  по
профилю
деятельности

ОПК-6.3.  И-1.  Составляет
официальную  документацию
различных  видов
(соглашения,  договоры,
программы визитов  и  пр.),  в
том  числе  на
государственном  языке
Российской  Федерации
(русском),  государственном
языке  Республики  Коми
(коми) и иностранном языке

ОПК-6.3.И-1.З-1. Знает основы и 
принципы ведения переговоров и
заключения соглашений.
ОПК-6.3.И-1.У-1. Умеет 
планировать деятельность по 
поддержанию деловых контактов
и достижению соглашений.
ОПК-6.3.И-1.У-2. Владеет 
навыками составления 
официальной документации 
(соглашения, договоры, 
программы визитов и пр.), в том 
числе на государственном языке 
Российской Федерации 
(русском), государственном 
языке Республики Коми (коми) и 
иностранном языке

3. Объём учебной дисциплины

Очная форма обучения 

Виды учебной работы Распределение учебного
времени

Контактная работа 24,25
Аудиторные занятия (всего): 24

Лекции 18
Практические занятия 6

Лабораторные занятия
Промежуточная аттестация 0,25

Консультация перед экзаменом
Экзамен

Зачет 0,25
Контрольная работа

Руководство курсовой работой
Самостоятельная работа 11,75

Самостоятельная работа в течение
семестра 7,75

Подготовка контрольной работы
Написание курсовой работы

Подготовка к промежуточной аттестации 4
Вид текущей аттестации эссе
Общая трудоёмкость дисциплины:

часы 36
зачётные единицы 1



4. Содержание тем учебной дисциплины 

Наименование
темы учебной
дисциплины

Содержание темы

 Тема 1.Субъекты и 
объекты региональной 
политики 
Этнополитические 
институты  ОПК-2,3,6

Анализ  региональных  конфликтов  с  учетом  характера
исторически  сложившихся  социально-экономических,
политических и правовых систем. Ключевые интеграционные
процессы  современности  в  национальной  государственной
политике при решении региональных конфликтов

Тема  2.  Модели  и
формы  региональных
конфликтов.
Этнополитические
конфликты  ОПК-2,3,6

Анализ  тенденций  развития  региональных  конфликтов  в
современном  мире.  Учет  особенностей   политической
культуры и менталитета народов в решении  урегулирования
региональных  конфликтов  Этнополитическое  действие  при
решении  региональных  конфликтов  с  учетом  характера
исторически  сложившихся  социально-экономических,
политических и правовых систем в современной  стратегии
государств

Тема  3.
Урегулирование
региональных
конфликтов в советское
и постсоветское время.
ОПК-2,3, 6

Анализ региональных конфликтов в  Российской империи,  в
Советской России и в наше время.

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной дисциплины

5.1. Основная литература: 
Государственная национальная политика в финно-угорских странах: учеб.-метод.
пособие /  сост. А.К. Гагиева. – Сыктывкар: ГОУ ВО КРАГСиУ, 2019.

5.2. Дополнительная литература:

1. Мнацаканян, М.О. Нации и национализм: Социология и психология национальной 
жизни / М.О. Мнацаканян. – М. : Юнити-Дана, 2015. – 368 с. – (Cogito ergo sum). – Режим 
доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114543.

2. Мнацаканян, М.О. Национализм и глобализм: Национальная жизнь в современном 
мире / М.О. Мнацаканян. – М. : Анкил, 2009. – 408 с. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=255828.

3. Уральская языковая семья: народы, регионы и страны / под ред. Ю.П. Шабаева, 
А.П. Садохина, В.Э. Шарапова ; Академия народного хозяйства и государственной 
службы при Президенте Российской Федерации и др. – Изд. 2-е, испр. и доп., ил. – М. ; 
Берлин : Директ-Медиа, 2015. – 692 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=226092.



4. Шабаев, Ю.П. Региональный национализм: экспертный анализ идеологии 
этнических движений финно-угорских народов России / Ю.П. Шабаев, А.П. Садохин. – М.
: Директ-Медиа, 2014. – 409 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=226091.

5. Шабаев, Ю.П. Этнополитология / Ю.П. Шабаев, А.П. Садохин. – М. : Юнити-Дана, 
2012. – 320 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=118362.

5.3. Электронно-библиотечная система:

1. Электронно-библиотечная  система  «Университетская  библиотека
онлайн» (www.biblioclub.ru).

2. Национальная электронная библиотека (https://нэб.рф).

5.4. Профессиональные базы данных, информационно-справочные и 
поисковые системы:

1. библиотека онлайн» (www.biblioclub.ru).
2. Научная электронная библиотека (www.e-library.ru).
3. Национальная электронная библиотека (https://нэб.рф).

РАЗДЕЛ II. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ

Важнейшим  условием  успешного  освоения  материала  является
планомерная  работа  обучающегося  в  течение  всего  периода  изучения
дисциплины.  Обучающемуся  необходимо  ознакомиться  со  следующей
учебно-методической документацией:  программой дисциплины;  учебником
и/или  учебными  пособиями  по  дисциплине;  электронными  ресурсами  по
дисциплине; методическими и оценочными материалами по дисциплине.

Учебный  процесс  при  реализации  дисциплины  основывается  на
использовании  традиционных  и   информационных  образовательных
технологий. 

Традиционные образовательные технологии представлены  лекциями и
практическими занятиями. 

Инновационные  образовательные  технологии  используются  в  виде
широкого применения активных и интерактивных форм проведения занятий.
Аудиторная  работа  обучающихся  может  предусматривать  интерактивную
форму проведения лекционных и практических занятий: лекции-презентации,
практические занятия- презентации

Все  аудиторные  занятия  преследуют  цель  обеспечения  высокого
теоретического уровня и практической направленности обучения. 

Подготовка к лекционным занятиям
В  ходе  лекций  преподаватель  излагает  и  разъясняет  основные  и

наиболее сложные понятия темы, а также связанные с ней теоретические и

https://xn--90ax2c.xn--p1ai/
https://xn--90ax2c.xn--p1ai/


практические  проблемы,  дает  рекомендации  по  подготовке  к  занятиям
семинарского типа и самостоятельной работе.  В ходе лекционных занятий
обучающемуся следует вести конспектирование учебного материала.

С целью обеспечения успешного освоения дисциплины обучающийся
должен готовиться к лекции. При этом необходимо: 

 внимательно прочитать материал предыдущей лекции; 
 ознакомиться с учебным материалом лекции по рекомендованному

учебнику и/или учебному пособию; 
 уяснить  место  изучаемой  темы  в  своей  профессиональной

подготовке; 
 записать возможные вопросы, которые обучающийся предполагает

задать преподавателю.

Подготовка к практическим занятиям
Этот вид самостоятельной работы состоит из нескольких этапов:
1)  повторение  изученного  материала.  Для  этого  используются

конспекты лекций, рекомендованная основная и дополнительная литература;
2)  углубление  знаний  по  теме.  Для  этого  рекомендуется  выписать

возникшие вопросы, используемые термины; 
3) подготовка докладов по темам, предлагаемым преподавателем, или

решение задач, анализ практических ситуаций и др.
При  подготовке  к   практическим  занятиям   рекомендуется  с  целью

повышения их эффективности:
–  уделять  внимание  разбору  теоретических  задач,  обсуждаемых  на

лекциях;
– уделять внимание краткому повторению теоретического материала,

который используется при выполнении практических заданий;
– выполнять внеаудиторную самостоятельную работу;
– ставить проблемные вопросы, по возможности использовать примеры

и задачи с практическим содержанием;
– включаться в используемые при проведении практических занятий

активные и интерактивные методы обучения.
При разборе примеров в аудитории или дома целесообразно каждый из

них обосновывать теми или иными теоретическими положениями.
Активность  на  практических   занятиях  оценивается  по  следующим

критериям:
− ответы на вопросы, предлагаемые преподавателем;
− участие в дискуссиях;
− выполнение проектных и иных заданий.

Организация самостоятельной работы
Самостоятельная  работа  обучающихся  представляет  собой  процесс

активного, целенаправленного приобретения ими новых знаний, умений без
непосредственного участия преподавателя, характеризующийся предметной



направленностью,  эффективным  контролем  и  оценкой  результатов
деятельности обучающегося.

Задачами самостоятельной работы являются:
− систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и

практических умений и навыков обучающихся;
− углубление и расширение теоретических знаний;
− формирование  умений  использовать  нормативную  и  справочную

документацию, специальную литературу;
− развитие познавательных способностей, активности обучающихся,

ответственности и организованности;
− формирование  самостоятельности  мышления,  творческой

инициативы,  способностей  к  саморазвитию,  самосовершенствованию  и
самореализации;

− развитие исследовательских умений и академических навыков.
При  изучении  дисциплины  организация  самостоятельной  работы

обучающихся представляет собой единство трех взаимосвязанных форм:
1) внеаудиторная самостоятельная работа;
2)  аудиторная  самостоятельная  работа,  которая  осуществляется  под

непосредственным  руководством  преподавателя  при  проведении
практических занятий и во время чтения лекций;

3) творческая, в том числе научно-исследовательская работа. 
Перед  выполнением  обучающимися  внеаудиторной  самостоятельной

работы преподаватель  может давать  разъяснения  по  выполнению задания,
которые включают:

− цель и содержание задания;
− сроки выполнения;
− ориентировочный объем работы;
− основные требования к результатам работы и критерии оценки;
− возможные типичные ошибки при выполнении.
Контроль  результатов  внеаудиторной  самостоятельной  работы

обучающихся может проходить в письменной, устной или смешанной форме.
Достаточно часто преподаватель поручает конкретным обучающимся

подготовить  доклад.  При  подготовке  доклада,  пользуясь  различными
источниками  (учебной  и  специальной  литературой,  в  том  числе
монографиями, диссертациями и статьями, информационными источниками,
статистической информацией и т.д.), необходимо полностью раскрыть тему,
последовательно  изложить  историю  вопроса,  имеющиеся  точки  зрения,
собственные  выводы.  Необходимо  избегать  непроверенной  информации,
оговаривать  легитимность  источников.  Обязательным  является
сопровождение доклада электронной презентацией,  сделанной в  редакторе
Power  Point.  Электронная  презентация  включает:  титульный  слайд  с
указанием  темы  доклада,  Ф.И.О.  обучающегося;  основные  положения
доклада,  выводы  и  заключительный  слайд  со  списком  источников  и
благодарностью  (8–10  слайдов).  Слайды  могут  быть  пронумерованы.
Цветовой фон слайдов подбирается  так,  чтобы на нем хорошо был виден



текст.  Слушая  доклады  и  выступления  на  семинаре  или  реплики  в  ходе
дискуссии, обучающимся важно не только уважать мнение собеседника, но и
использовать навыки активного или рефлексивного слушания (не перебивать,
давая  возможность  полностью  высказать  свою  точку  зрения,  непонятое
уточнять, переформулируя высказанное и т.п.).

Подготовка к промежуточной аттестации 
Завершающим  этапом  изучения  дисциплины  является  сдача  зачета.

При проведении промежуточной аттестации выясняется усвоение основных
теоретических  и  прикладных  вопросов  программы  и  умение  применять
полученные  знания  к  решению  практических  задач.  При  подготовке  к
зачету, учебный материал рекомендуется повторять по учебному изданию,
рекомендованному  в  качестве  основной  литературы,  и  конспекту.  Зачет
проводится в назначенный день, по окончании изучения дисциплины. После
контрольного  мероприятия  преподаватель  учитывает  активность  работы
обучающегося на  аудиторных занятиях,  качество самостоятельной работы,
результаты  текущей  аттестации,  посещаемость  и  выставляет  итоговую
оценку.

Изучение  дисциплины  с  использованием  дистанционных
образовательных технологий

При  изучении  дисциплины  с  использованием  дистанционных
образовательных технологий необходимо дополнительно руководствоваться
локальными нормативными актами ГОУ ВО КРАГСиУ, регламентирующими
организацию образовательного процесса  с  использованием дистанционных
образовательных технологий.

 
 

РАЗДЕЛ III. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

8. Контрольно-измерительные материалы, необходимые для проверки
сформированности знаний, умений и навыков

 
8.2. Вопросы для подготовки к зачёту 

1.  Конфликтология  как  наука:  предмет,  история  развития  и
методология 

2. Конфликт в теории международных отношений: понятие, структура,
функции, исследования конфликтов

 3. Кризис как особая фаза конфликта
 4. Проблемы урегулирования региональных конфликтов 
 5. Роль третьей стороны в урегулировании конфликта
 6. Особенности современных региональных конфликтов
 7. Конфликты на постсоветском пространстве
 8. Конфликты в Европе
9. Конфликты в Арктике



 10. Современные конфликты в странах Африки и Латинской Америки 
11. Конфликты в Южной, Восточной и Юго-Восточной Азии
 12.Региональные конфликты и международная безопасность

8.3. Вариант заданий для проведения промежуточного контроля 
                                                                                                                     

1. Дать определение терминов

конфликт
международная
безопасность
Информационная
революция

2. Определить, каким понятиям соответствуют приведенные дефиниции

Учение  об  эволюционном  развитии  общества  и
взаимопроникновении капитализма и социализма, образующих
единое индустриальное общество.
Военно-политическое,  экономическое,  культурное,
религиозное продвижение от центров силы к периферии
Международные  коммуникации;  концентрируют  на
генеральных  направлениях  транспорт  общего  пользования  и
коммуникации

II вариант

1. Дать определение терминов

Международный
конфликт
геополитика
фазы конфликта

2. Определить, каким понятиям соответствуют приведенные дефиниции

Система  таможенных,  налоговых  и  других  льгот,
способствующих  привлечению  капитала  и  современных
технологий в данное место
Геополитическое  учение  об  использовании  человеком
возможной, «дремлющей энергии» природы для оптимального



развития государства
Устойчивые  культурно-генетические  признаки
принадлежности к той или иной цивилизации (суперэтносу)

9. Критерии оценки результатов изучения дисциплины

 Результаты изучения дисциплины в  семестре, независимо от её общей
трудоёмкости,  оценивается  по  100-балльной  шкале,  которая  затем  при
промежуточном контроле  в   форме  зачёта  –  в  2-балльную («зачтено»  или
«незачтено»). Данная 100-балльная шкала  при необходимости соотносится с
Европейской системой перевода и накопления кредитов (ECTS). 

Соотношение 2-, 4- и 100-балльной шкал оценивания освоения
обучащимися учебной дисциплины со шкалой ЕСТS

Оценка
по 4-бальной

шкале
Зачёт

Сумма
баллов

по
дисципли

не

Оцен-
ка

ECTS
Градация

5 (отлично)

Зачтено

90 – 100 А Отлично
4 (хорошо) 85 – 89 В Очень хорошо

75 – 84 С Хорошо
3

(удовлетворит
ельно)

70 – 74 D Удовлетворительн
о65 –69

60 – 64 E Посредственно
2

(неудовлетвор
ительно)

Не
зачтено

Ниже 60 F Неудовлетворител
ьно

Критерии оценок ЕСТS

5 А

«Отлично»  –  теоретическое  содержание  дисциплины
освоено  полностью,  без  пробелов,  необходимые
практические  навыки  работы  с  освоенным  материалом
сформированы,  все  предусмотренные  программой
обучения  учебные  задания  выполнены,  качество  их
выполнения  оценено  числом  баллов,  близким  к
максимальному

4 B «Очень  хорошо»  –  теоретическое  содержание
дисциплины  освоено  полностью,  без  пробелов,
необходимые практические навыки работы с освоенным
материалом  в  основном  сформированы,  все



предусмотренные программой обучения учебные задания
выполнены,  качество  выполнения  большинства  из  них
оценено  числом  баллов,  близким  к  максимальному,
однако есть несколько незначительных ошибок

C

«Хорошо»  –  теоретическое  содержание  дисциплины
освоено  полностью,  без  пробелов,  некоторые
практические  навыки  работы  с  освоенным  материалом
сформированы  недостаточно,  все  предусмотренные
программой  обучения  учебные  задания  выполнены,
качество  выполнения  ни  одного  из  них  не  оценено
минимальным числом  баллов,  некоторые виды заданий
выполнены с ошибками

3

D

«Удовлетворительно»  –  теоретическое  содержание
дисциплины  освоено  частично,  но  пробелы  не  носят
существенного  характера,  необходимые  практические
навыки  работы  с  освоенным  материалом  в  основном
сформированы,  большинство  предусмотренных
программой  обучения  учебных  заданий  выполнено,
некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат
ошибки

E

«Посредственно»  –  теоретическое  содержание
дисциплины освоено частично, некоторые практические
навыки  работы  не  сформированы,  многие
предусмотренные программой обучения учебные задания
не выполнены, либо качество выполнения некоторых из
них оценено числом баллов, близким к минимальному

2 F

«Неудовлетворительно»  –  теоретическое  содержание
дисциплины  не  освоено,  необходимые  практические
навыки  работы  не  сформированы,  все  выполненные
учебные  задания  содержат  грубые  ошибки,
дополнительная самостоятельная работа над материалом
дисциплины  не  приведет  к  какому-либо  значимому
повышению качества выполнения учебных заданий

Оценивание  результатов  обучения  по  дисциплине  осуществляется  в
форме текущего и промежуточной контроля. Текущий контроль в семестре
проводится  с  целью обеспечения  своевременной  обратной  связи,  с  целью
активизации  самостоятельной  работы  обучающихся.  Объектом
промежуточного  контроля  являются  конкретизированные  результаты
обучения (учебные достижения) по дисциплине. 

Примерная структура итоговой оценки обучающихся
Критерии и показатели оценивания результатов обучения



№ Критерии оценивания Показатели
(оценка в баллах)

1 Работа на аудиторных занятиях 20
2 Посещаемость 5
3 Самостоятельная работа 15
4 Текущая аттестация 20

Итого 60
5 Промежуточная аттестация 40

Всего 100

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 
в рамках аудиторных занятий

№ Критерии оценивания Показатели
(оценка в баллах)

1 Подготовка и выступление с докладом до 2
2 Активное участие в обсуждении доклада до 1
3 Выполнение практического задания (анализ 

практических ситуаций, составление 
документов, сравнительных таблиц)

до 15

4 Другое до 2
Всего 20

Критерии и показатели оценивания результатов обучения в рамках
посещаемости обучающимся аудиторных занятий

Критерии оценивания Показатели
(оценка в баллах)

100% посещение аудиторных занятий 5
100% посещение  аудиторных  занятий.  Небольшое
количество пропусков по уважительной причине

4

До 30% пропущенных занятий 3
До 50% пропущенных занятий 2
До 70% пропущенных занятий 1
70% и более пропущенных занятий 0

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 
в рамках самостоятельной работы обучающихся

Критерии оценивания Показатель
(оценка в баллах)

Раскрыты  основные  положения  вопроса  или 15–12



задания через систему аргументов, подкрепленных
фактами,  примерами,  обоснованы  предлагаемые  в
самостоятельной  работе  решения,  присутствуют
полные  с  детальными  пояснениями  выкладки,
оригинальные  предложения,  обладающие
элементами  практической  значимости,
самостоятельная  работа  качественно  и  чётко
оформлена
В  работе  присутствуют  отдельные  неточности  и
замечания непринципиального характера

11–9

В работе имеются серьёзные ошибки и пробелы в
знаниях

8–5

Задание  не  выполнено или  выполнено  с  грубыми
ошибками

0

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 
в рамках текущей аттестации

Критерии оценивания Показатели
(оценка в баллах)

Задание  полностью  выполнено,  правильно
применены теоретические положения дисциплины.
Отмечается  чёткость  и  структурированность
изложения, оригинальность мышления

20–17

Задание  полностью  выполнено,  при  подготовке
применены теоретические положения дисциплины,
потребовавшие  уточнения  или  незначительного
исправления

16–13

Задание  выполнено,  но  теоретическая
составляющая нуждается в доработке. На вопросы
по  заданию  были  даны  нечёткие  или  частично
ошибочные ответы

12–5

Задание  не  выполнено  или  при  ответе  сделаны
грубые  ошибки,  демонстрирующие  отсутствие
теоретической базы знаний обучающегося

0

Критерии и показатели оценки результатов зачёта  в тестовой форме

Критерии оценивания Показатели
(оценка в баллах)

Правильно выполненных заданий – 86–100% 40–35
Правильно выполненных заданий – 71–85% 34–25



Правильно выполненных заданий – 51–70% 24–15
Правильно выполненных заданий – менее 50% 14-0

Критерии и показатели оценки результатов зачёта  в устной форме

Критерии оценивания Показатели
(оценка в баллах)

продемонстрировано достаточное знание материала,
знание  основных  теоретических  понятий,  умение
ориентироваться  в  нормативно-правовой  базе;
достаточно последовательно,  грамотно и  логически
стройно  изложен  материал;  продемонстрировано
умение делать достаточно обоснованные выводы по
излагаемому материалу; с некоторыми неточностями
выполнено практическое задание

40–15

продемонстрировано  незнание  значительной  части
программного  материала,  невладение  понятийным
аппаратом  дисциплины,  неумение  строить  ответ  в
соответствии  со  структурой  излагаемого  вопроса;
сделано много существенных ошибок при изложении
учебного  материала;  выявлено  неумение  делать
выводы  по  излагаемому  материалу,  выполнить
практическое задание

14–0

Примерный перечень оценивания научно-исследовательской 
деятельности обучающихся

При  выставлении  итоговой  оценки   могут  учитываться  результаты
научно-исследовательской работы обучающегося, выполненной по вопросам,
входящим в предмет изучения дисциплины «Введение в регионоведение»

Критерии

Показате
ли

(оценка
в

баллах)

Критерии
Показател

и
(оценка

в  баллах)

Участие в конкурсе студенческих
научных работ

Публикация статей

- при получении
диплома I степени

12 - в научных журналах 12

- при получении
диплома II степени

10 - в межвузовском 
сборнике

10

- при получении
диплома III степени

8 - в вузовском 
сборнике

8



- без поощрения 5
Выступления на конференциях Участие в олимпиадах и 

конкурсах
- международных 5 - международных 5
- республиканских 4 - республиканских 4
- вузовских 2 - вузовских 2
- за призовые места
добавляется

1 -  за  призовые  места
добавляется

1
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